MUNICIPALIDAD DE MONTE MAIZ ottt

Jujuy 1335 — Te. 03468-479600/601 Ley Naclonal
N° 26027

MONTE MAIZ - PROVINCIA DE CORDOBA

ORDENANZA 1577/2023

EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA MUNICIPALIDAD
DE MONTE MAIZSANCIONA CON FUERZA DE
ORDENANZA

ARTICULO 1°: OTORGASE un incremento salarial del 55 % (cincuenta y
cinco por ciento) prorrateado de la siguiente manera: A) a partir del 1° de
marzo de 2023 se otorga un incremento salarial del 30 % (treinta por ciento)
sobre los sueldos basicos vigentes del mes de enero de 2023. B) a partir del
1° de abril de 2023 se otorga un incremento salarial del 10% (diez por ciento)
sobre los sueldos basicos vigentes del mes de marzo de 2023. C) A partir del
1° de mayo de 2023 se otorga un incremento salarial del 10 % (diez por
ciento) sobre los sueldos basicos vigentes del mes de marzo de 2023. D) A
partir del 1° de junio de 2023 se otorga un incremento salarial del 5 % (cinco
por ciento) sobre los sueldos basicos vigentes del mes de marzo de 2023.

ARTICULO 2°: El aumento establecido en el Articulo 1° inc. a, se otorga
para: a) el Personal dependiente de esta Municipalidad en sus categorias:
Permanente, Contratado, de Gabinete, incluidas Autoridades Superiores. b)
El aumento establecido en el Articulo 1° inc. b, ¢ y d, se otorga para el
Personal dependiente de esta Municipalidad en sus categorias: Permanente,
Contratado, de Gabinete, Directores, excluidas Autoridades Superiores,
entendiéndose por tales exclusivamente: Intendente Municipal, Secretaria
de Gobierno, Secretaria de Hacienda y Secretaria de Obras y Servicios
Publicos, quedando fijadas las Escalas Salariales en los valores que se
detallan a continuacion, segin lo establecido en el presente articulo:

A) a partir del 1° de marzo de 2023 se otorga un incremento salarial del
30 % (treinta por ciento) sobre los sueldos bisicos vigentes del mes de
enero de 2023 (Articulo 2 inc. a).

CATEGORIAS
28 .l it $ 228,987.49
23 e, $ 221,160.72
22 e $ 214,265.18
21 e, $ 207,812.38
20 i, $ 203,671.25
19 icciserecsionninonses $ 199,523.51
18 i, $ 184,305.04
17 iitiisiivicivinivnonces $182,492.04
16 e, $ 181,133.02
15 e, $ 178,070.30
14 ...ccvivivivoenisicinine $176,734.58
) | $175,401.12
12 " ciiiiisinncciviorsonsnas $174,066.85
11 “ississicessisisessane $170,300.48
10 i $ 164,963.79
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- S PPV Y $ 163,671.95

B i $ 162,002.01
T s $ 160,250,61
B et $ 168,540.72
PRI $ 157,260.96
4 s $ 156,414.06
I it $ 155,988.50
" SEPTIN SR TP $ 155,124.42
| IEIRE S PERPRF - SN $ 154,706.46

B) a partir del 1° de abril de 2023 se otorga un incremento salarial del
10 % (diez por ciento) sobre los sueldos bésicos vigentes del mes de

marzo de 2023 (Articulo 2 inc. b).

CATEGORIAS
-3 TITSRS—— $ 251,886.24
23 irensessassnisssontn $ 243,276.79
by S $ 235,691.70
L E $ 228,593.62
D R $ 224,038.38
T IR A T NN $ 219,475.86
18 liemitibtuicieadinid $ 202,735.54
17 doeisierdenbdeidon) $ 200,741.24
16 1eeerrnenrrersiiessenee $ 199,246.32
15 oeeeeeeeesierieneeeaes | $195,877.33
L " $194,408.04
18 vl $192,941.23
12 ikl $191,473.54
1. dssnsosiidi, $ 187,330.53
10" Soidiits i ot $ 181,460.17

TN P $ 180,039.15
B “lieeieridinssiitonesion $ 178,202.21
T ieepsinsatinbostivesen $ 176,285.57
B iuier Wutsunsrioabass $ 174,404,69
RN $ 172,995.86
Y TR Y $ 172,055.47
T T I $171,587.35
2. iipensemniatiibanionns $170,636.86
 RIRONEESrr . 9 1 $170,177.11

C) a partir del 1° de mayo de 2023 se otorga un incremento salarial

del 10% (diez por ciento) sobre los sueldos basicos vigentes del mes

de marzo de 2023 (Articulo 2 inc. b).

CATEGORIAS
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13 L S $210,481.34

12 Lanatingad $ 208,880.23
Mrcidlimiabivimee. $ 204,360.58
10 wiiiiniiniiiennsssnnene $ 197,956.55
- S $ 196,406.35
B iciisieininnsisensses $ 194,402.41
T Giitieiicuasionsersrens $192,311.53
6 i, $ 190,259.66
O . $ 188,722.76
4 i, $ 187,696.88
< T $ 187,186.20
2 uremnsisisincsisiine $ 186,149.30
1 i, $ 185,647.76

D) a partir del 1° de junio de 2023 se otorga un incremento salarial
del 5% (cinco por ciento) sobre los sueldos basicos vigentes del mes

de marzo de 2023 (Articulo 2 inc. b).

CATEGORIAS
p 7 PR $ 286,234.36
23 e $ 276,450.90
22 e, $ 267,831.48
D1 iiivssiisisianeasinsens $ 259,765.48
20 e, $ 254,589.07
1 TP $ 249,404.39
LT ST $230,381.29
LT 2T $ 228,115.04
18 irrrevoreesesnresisione $ 226,416.27
16 Laisiieersiioesitiveris $ 222,587.88
14 irrvorerserarivisssssade $ 220,918.23
L 1< T $219,251.40
12 e $ 217,583.57
& M - $ 212,875.60
10 .00 il eobeensanane $ 206,204.74

9 e, $ 204,589.95
. J O $ 202,502.51
[T $200,324.51
B e, $ 198,187.15
TR B . N B $ 196,586.21
474 AR e $195,517.58
3L Sonadd e B $ 194,985.63
y 2O SORL NN $193,905.52
1 e s SR $ 193,383.08

ARTICULO 3°: El Personal Contratado y Personal de Gabinete y Directores
Municipales, cuyo haber sea equivalente a una Categoria Escalafonaria
percibird a partir de cada incremento el haber que surja de las Escalas
Salariales del Articulo 1° de la presente Ordenanza.

ARTICULO 4° Las remuneraciones de las Autoridades Superiores,
entendiéndose por tales, exclusivamente Intendencia Municipal, Secre?a_na
de Gobierno, Secretaria de Hacienda y Secretaria de Obras y Servicios
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Publicos, quedaran establecidas en los valores que resulten de los
cocficientes relacionados con el sueldo Basico de la categoria 1, de la escala
salarial del mes de marzo de 2023, calculados de acuerdo a lo prescripto en
el Articulo 3° de las Ordenanza Presupuestaria ejercicio 2022 sobre la
siguiente escala:

CATEGORIAS
28 o, $ 228,987.49
23 Loieisstaniiileaianen $ 221,160.72
22. . i iiediess $ 214,265.18
21 eosronnesenisnssitesnes $207,812.38
20 iaiiiiaiaaasieeiinedy $ 203,671.25
) | R SO L $ 199,523.51
) [ R W U LA $ 184,305.04
) PRI S SR $ 182,492.04
) [ SRSt $181,133.02
15 oo, $178,070.30
T8 coiiitosieiyihaohate s, $ 176,734.58
13 L $175,401.12 .
R LR $ 174,066.85
n  [OR PO S T N $170,300.48
[ SRR P $ 164,963.79
B et N $ 163,671.95
B onbipiidu b BN $ 162,002.01
y PV RRORUAN S $ 160,259.61
PRI N RO $ 158,549.72
B el Nl $ 157,268.96
) LN SR ol A $ 156,414.06
X LR L S $ 155,988.50
2 i et $155,124.42
R A $ 154,706.46

ARTICULO 5°: COMUNIQUESE, publiquese, dese al Registro Municipal y
archivese.

SANCIONADA POR EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE EN SESION
DE FECHA VEINTINUEVE DE MARZO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES. ----

PROMULGADA MEDIANTE DECRETO 39/2023 DEL DEPARTAMENTO
EJECUTIVO MUNICIPAL DE FECHA TREINTA DE MARZO DEL ANO DOS
MIL VEINTITRES.
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